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Zespot Szkot Zawodowych im. Jana Ruszkowskiego w Puttusku jako placéwka oswiatowa

zobowigzana jest do uruchomienia procedury ,,Niebieskiej Karty”,

w przypadku uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy

w rodzinie.

Rozdzial 1

Dzialania w sytuacji podejrzenia, ze uczen doswiadcza przemocy w rodzinie.

1.

10.

Nauczyciel przyjmuje informacje, zapewniajac dyskrecje zgtaszajagcemu poprzez
wystuchanie go bez swiadkow. Sporzadza notatke stuzbowa z przyjetego zgloszenia.
Nauczyciel, jezeli nie jest wychowawca danego ucznia informuje o zaistniatym fakcie
lub zdarzeniach wychowawce klasy.

Wychowawca informuje pedagoga/psychologa i dyrektora/wicedyrektora szkoty,

o ile nie zrobil tego nauczyciel.

Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i zycia, dyrektor/wicedyrektor
lub pedagog/psycholog wzywa lekarza.

Dyrektor zwoluje posiedzenie Zespotu Interwencyjnego w celu omowienia i oceny
sytuacji ucznia.

Dyrektor/wicedyrektor szkoty lub/i psycholog/pedagog, dbajac o dyskrecje, dobrostan
psychiczny, bezpieczenstwo, w warunkach gwarantujacych swobode wypowiedzi

i poszanowanie godnos$ci ucznia przeprowadzaja rozmowg z poszkodowanym, o ile jest
to mozliwe (gdzie i kiedy doszto do zdarzenia lub zdarzen, jaka byta ich czestotliwo$¢).
Pedagog/psycholog wzywa do szkoty rodzica (prawnego opiekuna lub osobe

z najblizszej rodziny) pokrzywdzonego, ktorego sprawa nie dotyczy 1 przeprowadza
r0ZMowe.

W rozmowie z rodzicem i uczniem uczestniczg dwie osoby ze strony szkoty

( pedagog/psycholog, wicedyrektor ds. ksztatcenia ogdlnego lub wychowawca)

W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka, czynnos$ci
podejmowane i realizowane w ramach procedury przeprowadzone sa w obecnosci
rodzica/opiekuna prawnego.

Jezeli osobg, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie wobec
dziecka, jest jedyny rodzic lub oboje rodzicéw, to dzialania z udzialem dziecka
przeprowadza si¢ w obecno$ci osoby mu najblizszej i pelnoletniej oraz — w miare

mozliwo$ci — w obecnos$ci psychologa.
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11. Do przeprowadzenia rozmowy z uczniem doswiadczajgcym przemocy wyznacza si¢

gabinet dyrektora/wicedyrektora, gabinet pedagoga lub psychologa szkolnego.

12. Wezwana osoba zostaje poinformowana o podejrzeniu, ze uczen jest ofiarg przemocy

w Srodowisku oraz o prawnych konsekwencjach z tego wynikajacych.

Rozdzial 2

Uruchomienie procedury Niebieskiej Karty

1.

Pedagog/psycholog szkolny dokonuje pouczenia zgodnie z formularzem B
,Niebieskiej Karty”. Ze spotkania zostaje sporzadzono notatka stuzbowa.

Dyrektor podejmuje decyzje o wdrozeniu procedury ,,Niebieska Karta” i wyznacza
pracownika, ktory uruchamia procedurg i zawiadamia pisemnie Policje o podejrzeniu
przemocy w rodzinie. Osobg ta moze by¢ pedagog/psycholog lub wicedyrektor ds.
ksztatcenia ogdlnego.

Osoba wyznaczona przez dyrektora w obecnos$ci rodzica/opiekuna prawnego, ktorego
sprawa nie dotyczy lub innej najblizszej petnoletniej osoby, a w przypadku jej braku,
w obecnosci innego zaufanego nauczyciela lub pedagoga/psychologa szkolnego
przeprowadza wywiad z poszkodowanym uczniem i wypelnia Karte czes¢ A.
Dokonuje pouczenie ucznia przy uzyciu formularza Karty czg¢s¢ B.

Formularz Niebieskiej Karty powinien by¢ wypekliony podczas rozmowy z osoba
dotknigta przemoca w rodzinie. Nie nalezy wypelnia¢ formularza bez udziatu
potencjalnej ofiary przemocy.

Czgsci B przekazywana jest rodzicowi/opiekunowi prawnemu. Czesci B nie przekazuje
si¢ osobie podejrzanej o stosowanie przemocy W rodzinie.

W sytuacji krzywdzenia ucznia moze si¢ zdarzy¢, ze oboje rodzice stosujg wobec niego
przemoc, a osoba maloletnia nie ma innej najblizszej rodziny, ktorej bedzie mozna
przekaza¢ formularz B.

W takiej sytuacji nalezy powiadomi¢ sad rodzinny i nieletnich o wglad w sytuacje
rodzinng dziecka i wyznaczenie reprezentanta matoletniego w procedurze ,,Niebieskie
Karty” (obowigzek ten spoczywa na Zespole Interdyscyplinarnym), a formularz B
pozostanie u rozpoczynajacego procedure do czasu rozstrzygniecia sytuacji dziecka.
Dyrektor w ciggu 7 dni od wypehlienia Karty A przekazuje dokumentacj¢ do
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego Os$rodka Pomocy Rodzinie

W miejscu zamieszkania ucznia.
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9. Roéwnolegle z zalozong Niebieska Karte 1 zawiadamiany jest sad rodzinny.

10. Dokumentacja zwigzana z procedura Niebieskiej Karty (notatki, kopia Niebieskiej

Karty) pozostaje w szkole w zamknigtej kopercie, w pokoju pedagoga w szafie

zamknietej na klucz.

Rozdzial 3

Postepowanie po zalozeniu Niebieskiej Karty.

1.

Uczen objety zostaje pomoca psychologiczno-pedagogiczng, w ramach ktorej
opracowany jest plan wsparcia.

Jesli rodzice sg zainteresowani, otrzymujg informacje 0 osrodkach wsparcia
terapeutycznego.

Pedagog/psycholog ustalaja forme kontaktow i wspotpracy z rodzicem/rodzicami
ucznia, w sprawie sytuacji ucznia i jego rodziny.

Pedagog/psycholog, wychowawca obserwujg zachowanie i samopoczucie ucznia.

Rozdzial 4

Obowiazki pracownikow

1. Dyrektor szkoty:

a. przyjmuje zgloszenie o krzywdzeniu ucznia w rodzinie,

b. przewodniczy zespotowi interwencyjnemu, W sktad ktoérego wchodzg pedagog,
psycholog, wychowawca klasy, ewentualnie nauczyciel przyjmujacy zgloszenie,

C. W sytuacjach podejrzenia przemocy domowej wobec ucznia podejmuje decyzje
o uruchomieniu procedury ,,Niebieskie Karty”,

d. prowadzi nadzor nad realizacjg procedury i prowadzeniem dziatan dotyczacych
ucznia krzywdzonego przemoca,

e. bierze udzial w rozmowie z rodzicami,

f. informuje opiekunéw o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy,

g. organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznia,

2. Nauczyciel przyjmujacy zgloszenie:

a. przyjmuje informacje, zapewniajac dyskrecje¢ zglaszajacemu poprzez wystuchanie
go bez $wiadkow. Zapisuje date i godzing zgloszenia.
b. informuje o zaistnialym fakcie lub zdarzeniach wychowawce Kklasy

i dyrektora/wicedyrektora szkoty, pedagoga szkolnego/psychologa szkolnego,
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C.

w przypadku gdy uczen ma obrazenia, przeprowadza go do miejsca udzielenia

pomocy np. do pielegniarki szkolne;.

3. Pedagog szkolny/psycholog szkolny:

a.

b.
C.
d.

przyjmuje i odnotowuje sprawe zgtoszenia o przemocy w rodzinie,

diagnozuje sytuacje ucznia i jego rodziny,

przeprowadza rozmowy z uczniem oraz jego rodzicami lub prawnymi opiekunami,
dyskretnie monitoruje sytuacj¢ ucznia w rodzinie,

pozostaje w ciaglym kontakcie z wychowawcg i1 dyrektorem w sprawach
dotyczacych ucznia oraz jego rodziny,

pomaga pracownikom szkoty we wilasciwym postepowaniu wzgledem ofiary
przemocy,

informuje rodzicoéw o mozliwych kierunkach wsparcia ucznia,

pomaga rodzicom w zrozumieniu podstawowych i typowych reakcji ucznia na
réznorodne sytuacje,

kieruje uczniéw oraz rodzicoéw do placéwek specjalistycznych,

wspotpracuje ze specjalistami pomagajacymi uczniowi i jego rodzinie moze by¢
osobg, ktéra uruchamia procedure ,Niebieskie Karty” poprzez wypetnienie
formularza ,,Niebieskiej Karty”,

bierze udzial w pracach zespotu interdyscyplinarnego w Osrodku Pomocy Rodzinie

wlasciwego dla miejsca zamieszkania ucznia.

4. Wychowawca/ nauczyciel:

g.

przyjmuje zgtoszenie o przemocy w rodzinie ucznia,

powiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty,

przekazuje sprawe pedagogowi/psychologowi szkolnemu,

wzywa rodzicow/opiekunow prawnych na spotkanie w szkole,

w przypadku gdy uczen ma obrazenia, przeprowadza go do miejsca udzielenia
pomocy np. do pielegniarki szkolnej,

dba, by uczen czut si¢ bezpiecznie, uwaznie wstuchuje si¢ w relacje ucznia,
udziela stalego wsparcia uczniowi oraz monitoruje jego sytuacje¢ w pozniejszym

okresie.

5. Pielegniarka szkolna:

a.
b.

C.

dyskretnie, z poszanowaniem praw ucznia oglada obrazenia,
udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, jesli sytuacja tego wymaga,

zglasza potrzebg pomocy medycznej (wedtug wilasnej oceny),
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d. sporzadza notatke w ktorej zapisuje rodzaj stwierdzonych obrazen oraz zakres

udzielonej pomocy.

WZOR NIEBIESKIEJ KARTY okreslaja odrebne przepisy.
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